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ACTOS DE GOBIERNO

esde que en Es-

pana, Alfonso El

Sabio consagro a
los abogados como caballe-
ros (Tiwlo X, Ley 3, Tercera
Partida), hasta que las actua-
les generaciones de aboga-
dos argentinos recibimos los
dicterios de un ministro de
Economia dispuesto (pre-
dispuesto) a responsabili-
zarnos de no pocas de las
acechanzas que se ciernen
sobre su impio ajuste, trans-
currieron mis de siete si-
glos. Y mucha agua corrio
bajo los puentes. Tanta, que
si hasta no hace mucho
tiempo tener un hijo “dotor”
(Florencio Sanchez dixit)
constituia un blason para
cualquier familia de nuestra
clase media, hoy conviene
que los abogados nos ejerci-
temos en la sana virtud de
saber reirnos de nosotros
mismos, para escuchar sin
sobresaltos que nos van a
utilizar en los laboratorios
porque somos capaces de
hacer, lo que a las ratas les
da asco.

Citas y chascarrillos al
margen, el fenébmeno pre-
senta aristas mis inquietan-
tes. Es inocultable que la in-
seguridad juridica se ha
convertido en und sensa-
cién que recorre la colun'%na
vertebral del cuerpo social,
alimentada por la morbosa
lentitud de los procedimien-
tos judiciales y la impun’idad
que suele adornar la frl\’(‘Jl_;l
incompetencia de los politi-
cos. Nos guste 0 no, mucha
gente nos “gsocia’ a este es-
taclo de cosds, contribuyen-
do al desprestigio de nues-
tra profesion y L‘l‘t‘;ll't(ft’)”ﬂ‘lr.l:
cos pmpicinh‘ pard el il\'d-ljtf_
en  nuestrs iI}L‘llI]lht‘]‘l(_t‘l.‘ﬂ.
En ese contexto, no "H;l{irlfl
la calle”, no hacer de L‘Lu{:
Colegio I)c'p;irl;mwn[:il cad

io" y cada
vez mas un “grenio cad

Recuperar
el orgullo de ser
abogados

vez menos un “ghetto”, y no
reivindicar con pasion la dig-
nidad de nuestro ministerio,
seria virtualmente suicida,

Podri argumentarse que
las implacables exigencias
del mercado no dejan espa-
cio para las disquisiciones
“filosoficas”. Nada mis aleja-
do de la realidad, porque no
existen perspectivas razona-
bles de superacion profesio-
nal en el marco de semejan-
te proceso de desprestigio y
pauperizacion. Y en daltimo
andlisis, ética y conviccion
son palabras que no han
perdido su significado aun-
que se sigan escribiendo en
castellano.

En noviembre de 1994, se
celebro en el Hotel Regente,
de Buenos Aires, el “II Con-
greso Argentino Interdiscipli-
nario de la Praxis Médica".
Como integrante de uno de
los paneles, un conocido es-
pecialista se permitid reco-
mendar a los médicos pre-
sentes que dejaran espacios
en blanco en sus historias
clinicas, sugiriendo que esa
omision les permitiria com-
pletarlos a su antojo ante la
posibilidad de ser sometidos
a un proceso. La propuesta
fue cuestionada con vehe-
mencia por un colega que
recordd el Quinto Manda-

miento  del Decilogo  de

Couture: “Sé leal... con tu
cliente..., para con el adver-
sario..., (y)... para con el
Juez..”. La réplica merecio
un considerable apoyo pero
no fueron pocos los colegas
que lo miraron socarrona-
mente y estrechando filas
con el panelista desleal cali-
ficaron a la reflexion de “an-
tiguedad”,

Bielsa sostuvo que la abo-
gacia debe ser una militancia
constante, razonada y heroi-
¢a llamada a bregar por la
moral politica y los derechos
humanos. Si logramos que
esa idea se haga carne, caere-
mos en la cuenta de que so-
mos hoy mids necesarios que
nunca y esa certeza nos dari
el aliento indispensable para
luchar por el prestigio perdi-
do y defender nuestras in-
cumbencias de ataques no
siempre bien intencionados,
Somos mas necesarios que
nunca desde que ejercemos
nuestra profesion en un pais
flagelado por el hegemonis-
mo, en el que las fronteras
entre los poderes del estado
son cada dia mas difusas y el
monopolio de la virtud para
aspirar a integrar ¢l mais alio
Tribunal de la Nacion no re-
side en el nivel académico ni
en el conocimiento cientifico
sino en el guino complice del
Presidente de la Republica,

Seremos tanto mis tiles
81 somos capaces -toda Ve.z
que sea necesario- de asumir
el coraje civico de enfrentar-
nos a los que mandan, y cla-
ro estd, si aceptamos qu? las
palabras del quejoso Y digne
colega del Hotel Regente, )
las de Couture, y las de Biel-
sa, no son una anliguedaq.
En todo caso, son una anti-
guedad modelo 1996.

Fue Couture quién tam-
bién dejo escrito "'Ama. w
profesion. Trata de conside-
rar a la abogacia de tal_lm:l-
nera que el dia que tu hl]O_lIL’
pida consejo sobre su desli-
no, consideres un honor pi-
ra ti, proponerle que S€ hag:t
abogado”. Es harto probabli
que la comunidad no:‘t c-fit
reclamando —tal vez sin 54
berlo— que recuperemos '(:‘I
orgullo de serlo. Recupqdf
el orgullo de ser abogudﬂ_h \
obrar en consecuencid €5 ¢
camino. La sociedad lo nece
sita y los abogados resultare-
mos directa e inmediatd me.n—
te beneficiados. O \'ice\"r?'r-?_'-l-
que al decir del poetd \‘.w_ll\-i:’
Rodriguez no €3 lo mismo,

pero es igudl.

¥ Gw;gu
Esnigue Carlor N

TXV F 258 CAS.I-
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

nforme
al fiscal

| Juez Juan Carlos
Reyes, Secretarid de
la Dra. Sara A. Nasiff

Pribunal de Trabajo N? 1), re-
ihiti6 al Fiscal de Cimara, el
informe que a continuacion
transcribimos:

A) Movimiento de Expe-
desde 19/2/85 al

dientes
14/2/96
Afio  Iniciados Conciliados Sentencias Concluidos En trémite
1985 1.202 393 169 562 >640
1986 1340 413 159 570 768
1987 1.176 475 142 617 559
1988 1.112 442 110 552 >560
1989 1.295 - M3 106 519 5776
1990 1.145 397 141 538 >607
1991 1.252 438 139 577 5675
1992 1 .087 456 124 580 507
1993 1 552 505 154 659 >893
| 1994 1 537 541 254 786 >885
1995 f577569229 907  >B70

Totales 14.1 82

Inciados = (Incluye €X-

jyortos)
Conciliado.

dos, Desistidos, .

Incnmpe[enc;:us,

s = (Concilia-
Caducida-
! Archi-
des,
vos.)

B) En el me
e fjaron y ton

¢ de Diciem-
saron las

hre § _ e

siguientes audlepcra. o
Audiencias vista de cau-

s 91 _
conciliados art. 25 34

Conciliados art, 44: 33

Rcmnr:cjmicmn de Do-

cumentos: 11

Otras (Primeras audien-
cias, Audiencias en Ofcios,
espontinea,

Presentacion
Sorteos  de

Desestimientos,
Peritos, etc.): 347

©) Las audiencias de vista
de la causa se estin fijando
para el mes de febrero de
1998, con las siguientes sal-
vedades: accidentes 9688 pa-
ra el mes de noviembre de
1996 y rebeldias para el mes
de junio de 1996.

;Edad o idoneidad?

ntentando  desmitificar
Ilzl postura que se tiene
frente al disvalor que se
le da a la temprana edad, en
cuanto a trabajo se refiere, en-
trevistamos al Dr. Julio Arman-
do Grisolia. Este colega, de
apenas 32 anos, se desempeiia
como juez en el Juzgado Na-
cional de Trabajo N? 66. La
mesa de entradas del mentado
juzgado, fue elegida como la
mejor, en la encuesta que rea-
lizara la publicacion “Foja Ce-
ro”.

Al abrirnos la puerta de su
despacho, nos encontramos
con un hombre amable, ele-
gante y predispuesto al didlo-
go. Nos contdé que toda su ca-
mera en el Derecho estuvo li-
gada al ambito tribunalicio, al
que pertenece desde los 18
afos, desenvolviéndose en to-
das las categorias, hasta llegar,
hace tres, a su puesto actual.

La idea que este magistrado
tiene de la administracion de
justicia se basa en que, detris
de cada expediente, hay per-
sonas, que se movilizan, a fin
de obtener una solucion de su
parte, y que el juez es un ser-
vidor piiblico, que tiene la res-
ponsabilidad y conduccion del
proceso, resultando indispen-
sable su dedicacion.

Respecto al personal que
tiene a su cargo, considera que
existe un buen material huma-
no, y lo estimula buscando en
cada uno su potencial y apro-
vechando este en funcion de
los requerimientos de los judi-
ciables. Es asi que sus emplea-
dos rotan en sus puestos, evi-
tando que el trabajo se acumu-
le sobre uno solo de ellos. Asi-
mismo, ejerce una actitud de
docencia, a través de reunio-
nes periodicas, para hablar so-
bre ¢l estado de los expedien-

tes, acercando los elementos
técnicos, para utilizar en au-
diencias y tratar de encontrar
soluciones posibles. Esto tras-
ciende los limites del juzgado,
realizando dicha tarea, ade-
mis, en cursos de capacitacion
para empleados, que organiza
la Asociacion de Magistrados y
Funcionarios del Poder Juci-
cial, y ensefundo Derecho La-
boral en la universidad.

La duracién promedio de
las causas que tramitan por sus
manos, es de siete meses. Esta
celeridad es bien recibida, co-
mo puede imaginarse, por los
profesionales, que ven resuel-
tos los litigios de sus clientes y
que se sorprenden, debido al
acostumbramiento que tienen
al estacancamiento habitual de
la justicia.

A pesar de haber demanda-
do un periodo previo de orga-
nizacion, este logro, no hace
que él y su personal dediquen
mayor cantidad de horas que
otros juzgados, ni dependan
de una red de informitica, pa-
ra la realizacion de sus tareas.

Entiende el Dr. Grisolia que
“el tiempo no es oro, sino jus-
ticia, y que el juez debe actuar
con prudencia y equidad, de-
sentranando el espiritu de la
ley, ya que. aplicarla friamen-
te, priorizando el formulismo
sobre lo sustancial, es hacerlo
contra el Derecho”.

Este es un ejemplo, como
tantos otros, que demuestran
que, el ser joven, no se contra-
pone necesariamente con el
ser eficiente, y que el valor a
tener en cuenta debe ser. sin
ninguna duda, la idoneidad.

Viaring Seris Olmedo
Maria Deleres ng

Comision Javenes Abogados
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ADMINISTRACION DE

1 colegio de Aboga-

dos de San Isidro

sefald la profunda
preocupacion que continta
generando en el foro local Ia
falta de puesta en el funcio-
namiento de los Tribunales
de Trabajo creados tiempo
atris mediante ¢l dictado de
la Ley respectiva. La situacion
que atraviesa la Justicial La-
boral Departamental, el au-
mento de litigiosidad regis-
trado en forma progresiva en
los altimos anos ha Hevado al
estado de virtual colapso, de-
viniendo por ello imposter-
gable la solucion al afligente
estado de cosas que se ad-
vierte en el citado fuero. Por
ello se ha solicitado al presi-
dente de la Suprema Corte
de Justicia de la Provincia de
Buenos Aires, Dr. Juan Ma-
nuel Salas, a tenor de lo nor-
mado por el art. 19 inc. 5 de
la Ley 5.177, que se provea
lo necesario para dar solu-
cidn a la cuestion.

Por disposicion del presi-
dente de la Suprema Corte
de Justicia, se ha remitido co-
pia de la resolucion dictada
por ese Tribunal en fecha 22
de agosto de 1995, registrada
bajo el n? 1.215. En la misma
se estipula que “..se crean
veinticinco tribunales del tra-
bajo en distintas luculidudg
de la Provincia de Buenos Al-
res, segin lo establece el ar-
ticulo 12 y gue con arreglu a
lo normado el articulo 47 (:!l:‘
la mencionada ley, serdn
puestos gradualmente en
funcionamiento de conformi-
dad con el orden de ‘P":'l“’
cion que disponga la Supre-
ma Core de Justicia, atef}-
diendo a las necesidades mas
acuciantes gue imMpongan
una prontd solucion I?;l_m el
mejoramiento del servicio de
administracion de justici.

Que a los efectos de esta-
blecer las prioridades en la

El Fuero

[Laboral en una
encrucijada

instalacion y funcionamiento
de dichos organos jurisdic-
cionales, debe tenerse en
cuenta el informe elaborado
por lu Comision de Estudio
de la Justicia del Trabajo, que
fuera creada por Resolucion
n* 10 del ano 1993 de la Sub-
secretaria de Justicia, la cudil
sugerid como  prioritarios, v
N una primera etapa, la
creacion de veinticineo tribu-
nales del trabajo con asiento
en las ciudades en las que se
hubiera acentuado mis noto-
riamente el ingreso de cau-
sas.

Que resulta también ne-
cesario acudir 4 los Gltimos
datos estadisticos del trifico
litigioso -suministrados por el
Departamento respectivo de
la Procuracion General de la
suprema Corte de Justicia- y
ademis, tener presente las
plantas funcionales tipo de
los tribunales del trabajo, pa-
ra poder cuantificar adecua-
damente el nimero de car-
gos requeridos y el monto de
las erogaciones mensuales
para su funcionamiento, la
existencia 0 no de espacios
fisicos para su instalacion y la
exigencia o no de obras para
su adecuacion edilicia, como
también el importe de los
gastos del mobiliario necesa-
rio.

Y considerando que de
conformidad con los datos
precedentemente  sefialados,
[0 dispuesto por el articulo 4°
de la ley 11.040, y en aten-
cion a4 los requerimientos

que impone una mejor admi-
nistracion de justicia, este Tri-
bunal debe fijar el esquema
de prioridades para la instala-
cion y puesta en funciona-
miento de los organos juris-
diccionales creados,

Por ello, Ia Suprema Corte
de Justicia, en uso de sus atri-
buciones, con asistencia del
senor Procurador General,

Resuelve

1) Establecer el siguiente
orden de prelacion para cuyo
fin se acompuna adjunto a 1a
presente, copia de las plantas
funcionales requeridas, con-
forme de la Comision de Estu-
dio de Ia Justicia laboral y pla-
nillas estadisticas que funda-
mentan el criterio adoptado:

A) En primer lugar deben
merecer la atencion del Po-
der Ejecutivo las localidades
donde funcionan tribunales
del trabajo con mayor nime-
ro de ingreso de causas, Fn
una primera etapa deberin
instalarse quince (15) de los
(25) Tribunales creados, de
acuerdo al listado siguiente
en orden de prioridad.

1) Localidad: San Isidro Tri-
bunales del Trabajo actua-
les: 3

Tribunales del Trabajo crea-
dos por Ley 11.040: 4
Tribunales del T rabajo
talarse: 3

Total: 6

Planta funcional necesaria: 17
cargos para cada uno
Inmuebles: En 1y
no se posee.
Opciones:

4 ins-

dctualidad

Alquiler: § 1.600 aproximada-

mente, cada uno. _

Compra: $ 1.500.000 aproxi-

madamente para los cuato

Tribunales creados. _

Mobiliario: § 60.000 aproxi-

madamente, para los (res.

2) Localidad: Quilmes

3) Localidad: May del Plata

4) Localidad: San Martin

5) Localidad: La Matanzd

6) Localidad: Lanas

7) Localidad: Lomas de Za-

mora )

8) Localidad: San Nicolds

9) Localidad: Campund

10) Localidad: La Plata .
Todos suman en estd prs

mera etapa la puestd en Fuﬂ'

cionamiente de quince tribu-

nales del trabajo en total. .
B) En una segunda c[ﬂgu

deben tenerse

de ejecucion, o
o de los 10

en cuenta el res -
bunales creados en las loci ;
dades antes muncion;ldusl a
razon de uno por cada Ci%ll—
dad, en Mar del Plata, San I5°
dro, La Matanza, San I\'II;mir:
Lomuas de Zamord Y QLfﬂme;;
Ademids se pnndr:fn ttl
funcionamiento  un mbl_lrll(a}.
del trabajo en las rcswnte:; -
calidades de Mercedes, &
llaneda, Pergamino y S e
guel, que conjuntamente

—
los senalados “ut Suprd te
] siguiend

an Mi-

man diez, segun €
detalle; i
11) Localidad: Mar dffl Platd
12) Localidad: San I‘“'.‘dr,n,u,ﬂ-
Tribunales del Trabaj® ac
les: 3 .
Tribunales del Trabd)
dos por Ley 11.640: .4
Tribunales del Trabajo
lares en esta 2* etapd
Total: 7
Planta funcio
TATEOS .
;mﬁuehle: Enla actualid
se posee
Opciones
Alquiler: $ 1.600 2
mente
Compra:

o cred

a insti-

-
nal necesartd: b

ad n©

Pm.\'inmt’i“

b 1.500.000 aprox’
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madamente los cuatro Tribu-
nales,
Mobiliario: § 20.000 aproxi-
madamente.
13) Localidad: La Matanza
14) Localidad: San Martin
15) Localidad: Lomas de Za-
mora
16) Localidad: Quilmes
17) Localidad:; Mercedes
18) Localidad: Avellaneda
19) Loculidad: Pergamino
20) Localidad: Sun Miguel
El monto de las erogacio-
s mensuales en materia de
sueldos y demis beneficios
que corresponden i cada
uno de los tribunales ascien-
de a la suma de § 30.000 a
5 35.000 y su importe exacto
depende del nimero del per-
sonal de la planta, de sus res-
pectivas categorias y de las
diferencias existentes con re-
lacion a cargas de familia
antiguedad de cada agente
en particular. En lo que 1es-
pecta a los lugares de asiento
de aquellos organismos creil-
dos en donde no se cuentil
con infraestructura ediliciit ¥
ue pertenezcan al conurbi-
no bonaerense, debe tenerse
en cuenta i tales fines los re-
cursos disponibles otorgados
'l Poder judici:il por el Fon-
O respectivo.
29) Comunicar al Poder
Ejecutivo provincial a1 pres
sente resolucion, @ los efectos
de prm.‘uder a instalar Beat
veinticinco tribunales del tra-
bajo creados  POr la Ley
11.640, con conocimiento del
Ministerio de Gobiern© ¥ e
ticia y de la Subsecretarid de
usticia.
. La Resolucion levd las fir-
coan e Mjgufﬂ AnﬁlczlrlMer.
cader, Juian Manuel Salas,

Emilio Rodriguez villar, I.ir-
Victor Ghion€ Juan

nesto ! i
Carlos Hitters, Elias H”mt.-d
Laborde, Guillerm© Davi

Omar Pao-

San Martin y Jorge :
lini (Secretario General).

Preocupacion
legislativa

través de un Pro-
yeclo presentado
en la Cimara de
Diputados de Ja Nacion, el
Diputado Juan pablo Cafie-
ro. se hizo eco de la grave
situacion que vive ki justicia
luboral en el dmbito bonae-
L1 norma legislativi

rense.
elaboradi por ¢l Dr.Cafiero,
senala o siguiente:

la difi-

~preocupados por
cil situacion por la que atra-
viesa el fuero Jaboral de la
_ILISlicizl e la Provincia de
Buenos Aires, solicitamos i
las autoridades pm\'inci;llcs
administracion
de justicia, urgiendo medi-
das que amplien 1a debida
atencion i quienes deman-
dan por sus derechos labo-
rales, concretando 12 amplia-
cion de la cantidad de Tribu-
nales de Trabajo €n cada
Departamento Judlicial."

En los fu ndamentos de la
¢l legislador, senala
4 Constitucion
Nacional preve que las pro-
5 ceben asegurar la
:mlministrzlci('m de justicia en
el ambito de su iurisdicci(’m,
y bajo 'esds condiciones' ¢l
Gobierno Federal es el ga-
cante del goce 'y ejercicio de
sus instituciones.

para el ejercicio de ese
aval, el Congreso de la Na-
cion debe verificar perma-
estado de la

aseguren la

medida,
gl art. 5 de 1

vincia

nentemente €l
administracion judicial y co-
Jaborar en el cumplimiento
de esta obligacion del Esta-
do provincial.

La justicia en la Provincia

de Buenos Aires vive una si-
uacion de verdadero colap-
so, totalmente desbordada,
lo que le ha quitado eficacia
y celeridad, aumentando el
grado de inseguridad juridi-
ca que yi estd instulado en
¢l pais.

Por ejemplo, en el Depir-
famento Judicial de San isi-
dro, se tramitan causas de
vecinos de Vicente Lopez,
San Isidro, San Fernando, Ti-
gre y Pilar, Es una poblacion
de mis de 1.200.000 perso-
nas. Para esa demanda po-
tencial, ¢l servicio de justicia
departamental tiene provis-
tos 14 juzgados civiles, 14
juzgados del fuero penal, 3
tribunales de trabajo y 3 juz-
gados de menores.

El Presidente del Colegio
de Abogados de San Isidro,
Dr. Guillermo Sagueés, decla-
6 al diario LA NACION que
la forma de dotar de inde-
pendencia y eficacia a la Jus-
ticia es brindindole recursos
para su funcionamiento, y
dio un ejemplo categorico:
cada tribunal de San Isidro
tiene un promedio de 1.700
causis por ano; lo aconseji-
ble es no superar las 500.

Esta critica situacion pue-
de ohservarse en los tribuni-
les de Zirate y Campana.
Para impulsar una causa €n
el fuero laboral hay que es-
perar hasta el 2001, seis 4nos
para obtener fecha para la
primera audiencia.

Este  descalabro  indica
que no se estd garantizando
el acceso a la justicia en la

provincia de Buenos Aires.
Si en 1991 se destind a Jus-
ticia el 7,7% del presupues-
to, este ano bajo al 4,5%, in-
forma la publicacion del Co-
legio de Abogados de San
Isidro (Dos Primeras).

La informacion de otros
departamentos judiciales no
es de menor gravedad. La
justicia bonaerense estd de-
rrumbada v a la espera de
que, sin pujas politicas esté-
riles, reciba la mirada atenta
del poder politico provin-
cial.

Cabe agregar, que si po-
nemos el acento en la justi-
cia del trabajo, es porque
no podemos seguir mudos
frente a una situacion que
se asocid a la situacion de
precariedad creciente que
experimenta el mundo del
trabajo, y la 'flexibilizacion’
de hecho asegurada por
una justicia que llega tan
tarde que deroga la realiza-
¢ion del derecho laboral.

También lo  hacemos
porgue existe, como asegu-
6 el consejero Dr. Antonio
Carabio, la ley que ha crea-
do 25 tribunales de trabajo
mis en la jurisdiccion bo-
naerense, y queremos apun-
talar su concrecion sobre la
base de los recursos fiscales
que esta Cimara ha otorga-
do a la Provincia de Buenos
Aires en sucesivas leyes im-
positivas.

Por ello manifestamos
rambién nuestra  inquietud
por los demds fueros afecta-
dos por esta situacion.”
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

n relacion a este

afligente tema, la

Asociacion de Abo-
gados Laboralistas dirigio
una misiva al Dr. Guillermo
Sagués, Presidente del Cole-
gio de Abogados de San is?—
dro, en los siguientes termi-
nos:

“En vinculacion al grave
problema que ese Colegio
conoce en profundidad, rela-
tivo a la administracion de la
Justicia Laboral, nuestra Aso-
ciacion de Abogados Labora-
listas, junto con la Regional
Zona Norte de la Confedera-
cion General del Trabajo, he-
mos dirigido al Sr. Goberna-
dor de la Provincia, Dr.
Eduardo Duhalde, la nota cu-
ya fotocopia acompafamos
(ver detalle).

A su vez, también nos he-
mos dirgido a la Suprema
Corte de la Provincia, en no-
ta que también adjuntamos.

Sabemos bien que existen
noticias alentadoras sobre la
creacion de nuevos Tribuna-
les, que esperamos S€ con-
creten, pero, de todas mane-
ras, reiterar por todos los
conductos posibles una solu-
cién en la materia, creemos
que resulta conveniente des-
de todo punto de vista.

Nos permitimos solicitar-
le, para su debida divulga-
cion, se publique la nota en
los 6rganos de prensa de ese
Colegio."

Firman la nota los Drs.Ju_-
lio José Viaggio (presidentf:)
y Alberto Zevallos (secretdrio
general).

Nota al Gobernador
Eduardo Duhalde de 12 Con-
federacion General de Traba-
jo Regional Zond Norte Y

Asociacion de Abogados La-
boralistas Zona Norte

(fragmento) _

“ Se calcula que el ingre-
s0 e nuevas causas €n _IO
que resta del corriente ano

. 4 600..."
ascenderd a mas de 4.600...

Carta de la Asociacién
de Abogados Laboralistas

(Zona Norte)

Tanto el Ministro de la Supre-
ma Corte Provincial, Dr. Juan
M. Salas, como la Comision
de Proyecto de la Administra-
cion de Justicia, creada bajo
el auspicio de esa Corte, sos-
tienen que para que un Tri-
bunal de Trabajo funcione
adecuadamente no debe te-
ner un ingreso anual de ex-
pedientes superior a 500. Es
por ello que exhortamos a las
autoridades pongan en pric-
tica, con la urgencia del caso,
las medidas conducentes pa-
ra cumplir con los objetivos
propuestos.  Sabemos bien
que el Ministerio de Econo-
mia de la Provincia ha redu-
cido el presupuesto presenta-
do por la Suprema Corte en
la siguiente proporcion; 1991;
7.24%; 1993: 4,14%.

Esa traba puede ser supe-
rada directamente por el Sr.
Gobernador si se tiene en
cuenta que el Gobierno Pro-
vincial adquirid para instalar
los Tribunales tres inmuebles
que se encuentran desocuo-
pados: Av. Centenario 574,
Terrero 64 y Rivadavia 657;
ha solicitado la compra de
otros inmuebles, habiéndose
presentado tres ofertas con-
cretas. Se ha firmado una
Carta de Intencion con el
Banco Interamericano de De-
sarrollo para mejorar el servi-
cio de justicia, y asimismo el
Fondo de Recuperacion del
Conurbano bonaerense, po-
dria aportar los fondos nece-
Sarios.

Por otra pare, sabemos
bien que hay poderosos inte-
reses (ue apanan la nueva le-
gislacion laboral y ponen
obsticulos para que se solu-

cionen los problemas de la
Justicia del Trabajo, valiéndo-
se de la dilacién de los juicios
laborales, para imponer a los
trabajadores, frente a su esta-
do de necesidad, soluciones
refickis * o la justicia.

El art. 15 de la Constitu-
cion de la Provincia, no solo
asegura la tutela judicial, sino
que imperativamente exige
que lus causas se decidan en
tiempo razonable, conside-
rando que “el retardo y las di-
laciones indebidas, cuando
son reiteradas, constituyen
falta grave.”

En wl supuesto, los dere-
chos de los trabajadores con-
sagrados en el art. 39 se con-

vierten en ilus si no se crean
suficientes Tribunales Labora-
les para solucionar los con-
flictos de trabajo.

Con este espirity, al dirigir-
nos respetuosamente al Sr.
Gobernador, a los Sres. Legis-
ladores, como asi tambien a
los trabajadores y a la opinion
pablica en general, solicita-
mos que, con la urgencia del
caso, entre todos, procure-
mos dar debida solucién a la
cuestion expuesta, para hacer
efectiva la JUSTICIA en el fue-
ro laboral.

Firman:
Aseciaciin de A
‘ , Zona Norte

GGT. Zona Norte

(T R P A T T
Nuevos Tribunales en junio

obre el cierre de este

ejemplar de Dos Pri-

nieras, se recibieron
noticias de la Subsecretaria de
Justicia Provincial.

Formalmente, la Dra. Maria
del Carmen Falbo anuncio al
Presidente del Colegio que
durante el mes de junio de
1996, se inaugurarin tres nue-
vos Tribunales del Trabajo en
nuestro  Departamento  Judi-
cial, anunciindose la presen-
cia para el acto del Goberna-
dor Dr. Eduardo Duhalde.
Atrds quedan gestiones

frustradas, proyectos  “cajo-
neados”, discusiones bizanti-
interesadas sobre la
existencia de edificios apro-
piados y una larga historia que
culmind en la Justicia del Tra-
bajo que conocemos y tene-
mos hoy. '

nas o

Después de casi veinte
anos, San Isidro tendra nue-
vos Tribunales de Trabajo,
culminacion de una lucha
constante de Abogados, Jue-
ces y Funcionarios.

Es nuestra esperanza que
los organos creados contribu-
yan del modo mis ripido po-
sible a encontrar una salida a
la lamentable situacion del
Fuero Laboral.

Dependeri mucho ahora
de los nuevos Jueces y Fun-
cionarios .

Nadie debe tener duda al-
guna de que el Colegio, mis
que nunca. mantendri su vigi-
lancia activa sobre cada aspi-
rante, procurando que los me-
jores, los mas capacitados, los
esforzados, y los que tengan
espiritu de sacrificio lleguen a
ocupar los cargos.
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mediados de di-
ciembre del ano
asado  supimos
que la Caja de Prevision So-
uial para Abogados de la Pro-
vincia de Buenos Aires, habia
decidido ampliar las funcio-
nes de la Delegacion que
funciona en nuestro Colegio,
incorporando una oficina de
control de aportes y que ne-
cesitaba, como consecuencia
de ellos, mayor espacio fisico
para su funcionamiento.
< Dado que la magnitud del
espacio pedido excedia las
posibilidades del Colegio, el
dia 26 de diciembre pasado,
el titular de nuestro Colegio
envié al Presidente de la Caja
la nota que se pasa a transcri-
hir:

“Tenemos el agrado de di-
rigirnos @ Ud. en virtud de
haber tomado conocimiento
de la decision del Honorable
Directorio bajo su presiden-
cia de ampliar las funciones
de la Delegacion de la caja
de Prevision en la sede de es-
te Colegio, incorporando la
oficina de Control de apoites.

Senalamos sobre el parti-
cular que las actuales limita-
ciones en materia de espacio
fisico que padece nuestro Co-

~ Jio impiden incorpordar mds
personas al ambito destinado
a la mencionada Delegacion.
En tal sentido resilta €o-
nocido y notorio el servicio
prestado a los colegiados €
materia de tramitaciones,
certificados v esenc ialmente
o ;sor:cercr'enrr.'s al Sistend
Asistencial CASA, los qU¢ d.#
disponerse sit prasleeo cfmsp‘f-
rarian contra st 6 icacid
aclemis de penerdr frcamo-
diddad innecesarid ol et
crilado 0
Por otro Jetedtr let e3P ifici-

; ’ ol de
deid del sistenmd del [.J_h'fl :
e ensejable s
e formed B

resto de las

apenrtes hace
funcionamiento
dependiente el

La Cajayla
conveniencia de
los Colegiados

prestaciones /0 servicios de
la Caja.

En ese orden de ideas soli-
citamos por si intermedio al
Honorable Directorio que de
disponserse la utilizacion de
dmbitos ajenos al Colegio, se
mantenga la Delegacion en
nuestra Sede y con plenitud
de funciones. Sin olro parti-
cular saludamos a Ud. con la
consideracion mds distingui-
du.
" Recibida esta nota por 12
Caja de Prevision, su Mesa
Directiva —el 1° de marzo de
1996— decidio pasarla a Ia
Comision de Estructurl € In-
formitica, no sin hacer saber
su opinion en el sentido que
el mejor funcionamiento d‘e
la Delegacion implica la uni-
dad de accion y sugiriendo el
traslado de aquella 2 instala-
ciones ajends @ la sede cole-
gial.

El mismo 19 de marzo pa-
sado 12 mencionada  Comi-
sion, con la firma de los Dres.
Elsa Oubina, H(Jmcifa Bece-
ma, ¥ Miguel A. Martinez, re-
solvio, teniendo prese.:nle_la
opinion de 1 Mesa Directiva
y sin ningun OO fund:unlun-
o vilido recomendar i ins-
frumentacion del “e.\'lur{m—
miento” de la Delegacic n San
1sidro de 1a Caja. AsinllsTo
informd que  esd Comision
crealiza consultas informales
it L1 eventualidad de pro-
ducirse dicho “externanien-

(o, en virud de L cual sere-
cibio la oferta de alquiler de
una oficini i estrenar en el
Edificio de 25 de mayo 574

1¢ piso, de San Isidro, con
una superficies de 60 m?
aproximadamente y con una
lina telefonica, segin docu-
mentacion que se adjunta a la
presente”.

Este dictamen revela pre-
mura y clarividencia inusua-
les, ya que se adelanté a la
decision del Directorio y po-
ne de manifiesto un exagera-
do interés en el “externa-
miento”.

Asi las cosas, el presiden-
te de la Caja nos remitié una
nota el 8 de marzo pasado,
en la que se comunica el re-
chazo de nuestrc pedido, “en
el entendimiento de que las
Delegaciones contituyen una
unidad operativa en la que
confluyen todas las activida-
des que plespliegan con el
consiguiente beneficio para
el afiliado”.

Ello no es asi: el beneficio
para ¢l colegiado lo constitu-
ye el poder realizar gestiones
en su Colegio y en su Caja en
el mismo dmbito fisico, en un
lugar adecuado y sin despla-
zamientos indtiles. Y ello se
puede realizar en las depen-
dencias de la Delegacion en
el Colegio, como se hizo has-
ta ahor,

La oficina de control de
aportes, como se expreso en
nuestra nota, es ajenat a los
trimites normales ante la Ca-
i,y que sededicard aoveri
ficar €l cumplimiento de los
aportes previsiones de los co-
legiados y constitiyen  una
de ella. Su

funcion interm

atencion requiere espacio fi-

sico para su encargado —apo-
derado del 6rgano previsio-
nial— y un eventual emplea-
do. Como vemos, no requiere
“unidad de accién” con la
prestacion de servicios en ma-
teria de tramitaciones, certifi-
cados y sistema asistencial,

Los directores que con-
ducen los destinos de la Ca-
ja —algunos con mis de 20
anos de permanencia en el
cargo— no han dudado en
hacer prevalecer sus capri-
chos, frente a la conveniencia
e interés de los colegiados.

La decision del érgano di-
rectivo de la Caja no se condi-
ce con los principios de soli-
daridad profesional en que
debe fundar su accionar (art.
2° Ley 6716), y olvida que
ello nacié y se desenvuelve
en el marco de la Colegiacién,
mds bien denota cierto “tufi-
llo” de autoritarismo.

En efecto, se ha manejado
como un sefor feudal, olvi-
dando que los sostenedores
de la Caja y razén de ser de
ella son abogados de carne y
hueso, a los que los dirigentes
se deben.

Ello no debe extrafar, en
una Direccion que ha gasta-
do, en el ejercicio 1994/95, $
342.161,72 en vidticos y movi-
lidad de sus miembros y que
dilapida dinero de los colegia-
dos en enviar delegados a
inttiles congresos en el exte-
rior.

La actitud de la Caja, al de-
cidir el "externamiento” de la
Delegacion San Isidro, hard
que —ademis de los inconve-
nientes que causari a los Co-
legiados — aumenten sus gas-
t0s, pero ello no parece im-
portar a Ia conduccion  de
NUCSEL nsitueion |!|':'\'i~.:'| il

Por dltimo hacemos notar
Cjue nuesiros rt'pﬂ'ht'llh!ﬂltfﬁ
en el Directorio de la Caja no
avalaron L decision comenta-
du
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Sistema Telematico
para abogados

Integrantes de la Comisi6n de
Servicios del Colegio de
Abogados de San Isidro y
miembros de la Mutual de
Abogados local, disertaron en
Comodoro Rivadavia sobre el
Sistema Telematico que
funciona en nuestro
Departamento Judicial, con el
objetivo de integrar al Colegio
de Abogados comodorense con
los avances tecnoldgicos del
mismo. La experiencia fue
reflejada por £/ Patagdnico en
el articulo que reproducimos:

1 Colegio de Aboga-
Edos de Comodoro
Rivadavia, tiene en

estudio para instalar en esta
ciudad un sistema telemitico
para recabar informacién ri-
pida y precisa, via computa-
dora -via modem, de los ex-
pedientes y, asi, facilitar el
trabajo de sus usuarios, Para
ello, ha recepcionado el pro-
yecto del Colegio de Aboga-
dos de San Isidro.

Para lograr este objetivo,
se instalaria un banco de da-
tos en la sede del Colegio de
Abogados comodorense, que

estaria conectado a la mesa
de entrada de los distintos
juzgados. Los abogados en-
trarian a la base de datos del
Colegio, para recabar infor-
macion en cualquier horario
y dia.

Esto permitiria agilizar los
tramites, v, a su vez, daria una
gran utilidad para los juzga-
dos porque tendrian ordena-
dos todos los expedientes,

El Dr. Rodolfo David D'A-
nunzio del Colegio de Abo-
gados de San Isidro Departa-
mento de Servicios y Tele-
mitica tuvo a su cargo la
conferencia y resaltd que
‘nuestro colegio ha proyec-
tado un sistema telemitico
en el cual da la posibilidad
de pasar una informacién de
los expedientes directamen-
te al Colegio de Abogados

Comenzé el Curso de
Posgrado en Asesorfa Juridica de Empresas

I dia 11 de abril de
1996 marca un hito
en la historia del

Colegio de Abogados de San
Isidro.

Durante 30 afios el Colegio
desarrolld una actividad aca-
démica orientada hacia el per-
feccionamiento de los aboga-
dos que ha sido reconocida
en todo el pais.

Desde cursos de iniciacién
profesional, a la actividad de
sus prestigiosos Institutos, a la
organizacion de Congresos,
Jornadas y Seminarios de re-
conocido nivel técnico, la vida
académica no conocié un so-
lo instante en que no se viera
incrementada sin pausas.

La iniciacién del Curso de
Posgrado en Asesoria Juridica
de Empresas constituye 4 la

par que una satisfaccién par-
ticular, un desafio que intenta
reconocer la realidad del abo-
gado de hoy en la Argentina;
imprescindible es capacitarlo
y especializarlo mediante ni-
veles de formacién que aspi-
ren a la excelencia.

Por primera vez desde su
fundacién la Facultad de De-
recho y Ciencias Sociales de
la Universidad de Buenos Ai-
res, sale de su claustro para
acometer en forma conjunta
con un Colegio Profesional
un proyecto de esta impor-
rancia.

El cuerpo de profesores, la
existencia de la estructura del
Colegio puesta a favor de la
iniciativa y el esfuerzo de los
colegas que retornan a las au-
las, sabemos, garantizan el

€xito.

Cuando en dos afos se
entreguen los diplomas a los
primeros egresados, que lle-
varin el distintivo de la Uni-
versidad Nacional de Buenos
Aires y del Colegio de Aboga-
dos de San Isidro, veremos
los frutos del esfuerzo. Serd
recién entonces el momento
del orgullo y la satisfaccion.
Mientras tanto el trabajo con-
tinuard cada dia

Serdn sin embargo, un aci-
cate de singular valia las pa-
labras del Decano de la Fa-
cultad de Derecho, Dr. An-
drés D' Alessio, y las del Pro-
fesor Dr. Remo Entelman,
pronunciadas durante la ce-
remonia de inauguracion del
Curso, encomiando la labor
de nuestro Colegio.

de Comodoro Rivadavia Y
este, a su vez, puede distri-
buir la informacion a los
abogados”.

“Esto —dijo— significa
que via telemitica se trans-
miten los datos en forma di-
recta de una computadora 2
otra. Esto implica que en ¢l
interior del pais da buenos
frutos porque evita que €l
abogado se traslade a larga
distancia y maneje su eXpe-
diente por computadora’.

“Este sistema se Ppue
concretar a nivel local, ya ey
td en practica en el Dep:fﬂ:l—
mento Judicial de San Isidro
con veinte juzgados y €
una primera etapa aporta 1o
datos bisico, es decir, tenet
informacion exacta en don-

de estd un expediente’, S€-
nalé por altimo.
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